
                                                              
 

______________________________           МГ О 04-16 

              Име и презиме 

 

______________________________ 

         Адреса 

 

 

ОПШТИНА МРКОЊИЋ ГРАД 

НАЧЕЛНИК 

ОПШТИНСКА УПРАВА 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ И ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ 

 

Предмет: Захтјев за кориштење неплаћеног одсуства.- 

 

 

Чланом 28. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице 

локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, број 97/16), прописано је 

право на неплаћено одсуство. 

 

Због обављања неодложних личних и породичних послова, _________________, 

молим вас, да ми у складу са чланом 28. став 2. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе, одобрите неплаћено 

одсуство у трајању од ____________ до __________________. 

 

 

      САГЛАСНОСТ ДАО 

                                                                                            НЕПОСРЕДНИ РУКОВОДИЛАЦ 

 ______________________________ 

 

 

 

 

 

У Мркоњић Граду, дана _______ године.                             ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА 

 __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                              
 

______________________________            МГ О 04-16 

 

              Име и презиме 

 

______________________________ 

         Адреса 

 

 

 

ОПШТИНА МРКОЊИЋ ГРАД 

НАЧЕЛНИК 

ОПШТИНСКА УПРАВА 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ И ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ 

 

 

Предмет: Захтјев за кориштење неплаћеног одсуства.- 

 

 

Чланом 19. став 1. тачка 3) Посебног колективног уговора за запослене у области 

локалне самоуправе Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 

20/17) и чланом 17. Колективног уговора за запослене у Општинској управи општине 

Мркоњић Град („Службени гласник општине Мркоњић Град“, број 5/17),  прописано је 

право на неплаћено одсуство. 

 

Због обављања неодложних личних и породичних послова, _________________, 

молим вас, да ми у складу са чланом 19. став 1. тачка 3) Посебног колективног уговора 

за запослене у области локалне самоуправе Републике Српске и чланом 17. 

Колективног уговора за запослене у Општинској управи општине Мркоњић Град, 

одобрите неплаћено одсуство у трајању од ____________ до __________________. 

 

 

     САГЛАСНОСТ ДАО 

                                                                                            НЕПОСРЕДНИ РУКОВОДИЛАЦ 

 ______________________________ 

 

 

 

 

У Мркоњић Граду, дана _______ године.                             ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА 

 __________________________ 

 

 

 

 

 

 



                                                              
 

______________________________            МГ О 04-16 

                Име и презиме 

 

______________________________ 

         Адреса 

 

 

 

ОПШТИНА МРКОЊИЋ ГРАД 

НАЧЕЛНИК 

ОПШТИНСКА УПРАВА 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ И ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ 

 

 

Предмет: Захтјев за кориштење неплаћеног одсуства.- 

 

 

Чланом 19. став 1. тачка 3) Посебног колективног уговора за запослене у области 

локалне самоуправе Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 

20/17) и чланом 17. Колективног уговора за запослене у Општинској управи општине 

Мркоњић Град („Службени гласник општине Мркоњић Град“, број 5/17),  прописано је 

право на неплаћено одсуство. 

 

Из оправданих породичних разлога, молим вас, да ми у складу са чланом 19. 

став 1. тачка 3) Посебног колективног уговора за запослене у области локалне 

самоуправе Републике Српске и чланом 17. Колективног уговора за запослене у 

Општинској управи општине Мркоњић Град, одобрите неплаћено одсуство у трајању 

од ____________ до __________________. 

 

 

      САГЛАСНОСТ ДАО 

                                                                                            НЕПОСРЕДНИ РУКОВОДИЛАЦ 

 ______________________________ 

 

 

 

У Мркоњић Граду, дана ______________ године.               ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА 

 __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                              
ПРОТИЋ МИРОСЛАВА 

Ул. Симе Шолаје 105 

70260 МРКОЊИЋ ГРАД 

 

 

 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА МРКОЊИЋ ГРАД 

Светог Саве бб 

70260 МРКОЊИЋ ГРАД 

 

 

Предмет: Захтјев за одобрење неплаћеног одсуства.- 

 

 

Чланом 7. став (1) тачка 5) Посебног колективног уговора за запослене у области 

образовања и културе („Службени гласник Републике Српске“, број 70/16),  прописано 

је право на неплаћено одсуство. 

 

Због његе тешко обољелог члана породице, молим вас, да ми у складу са 

важећим одредбама Посебног колективног уговора за запослене у области образовања 

и културе, одобрите неплаћено одсуство у трајању од 2 (два) мјесеца и то почев од 

20.05.2018. године до 20.07.2018. године.  

 

 

           У Мркоњић Граду, дана 11.04.2018. године.            ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА 

 __________________________ 

      Протић Мирослава 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                              
 

 

 

 

 

МАЛИНОВИЋ ЈОРДАНКА 

Ул. Матије Гупца бб 

70260 МРКОЊИЋ ГРАД 

 

 

 

ЈУ Дом здравља „Др ЈОВАН РАШКОВИЋ“ Мркоњић Град 

Јована Рашковића бб 

70260 МРКОЊИЋ ГРАД 

н/р Директора 

 

 

Предмет: Захтјев за одобрење неплаћеног одсуства.- 

 

 

         Чланом 10. Посебног колективног уговора за запослене у области здравства 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 72/16),  прописано је право на неплаћено 

одсуство. 

         Из оправданих породичних разлога, молим Вас, да ми у складу са важећим 

одредбама Посебног колективног уговора за запослене у области здравства, одобрите 

неплаћено одсуство у трајању од 3 (три) мјесеца које би користила у периоду почев од 

17.09.2018. године до 17.12.2018. године.  

 

 

           У Мркоњић Граду, дана 06.09.2018. године.            ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА 

 __________________________ 

   Малиновић Јорданка 

 

 

 


